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Организационно-правовые меры противодействия коррупции в военной организации государства как составная часть предмета надзора органов прокуратуры Российской Федерации
А.Г. Воробьев, кандидат юридических наук;
С.С. Харитонов, кандидат юридических наук, профессор
В условиях активной реализации государственной антикоррупционной политики в последнее время в Российской Федерации принята и действует объемная законодательная база по противодействию коррупции.

Законодательство о противодействии коррупции характеризуется тем, что содержит достаточно большое количество бланкетных норм, делегирующих федеральным государственным органам, органам государственной власти субъектов Российской Федерации, муниципальным органам, организациям, созданным для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, и иным организациям полномочия по правовой регламентации ряда вопросов в сфере противодействия коррупции.
Во исполнение положений федерального законодательства указанные органы и организации должны принять свои антикоррупционные нормативные правовые акты. 

Формально Федеральный закон «О прокуратуре Российской Федерации» от 17 января 1992 г. № 2202-I не возлагает на органы прокуратуры надзор за исполнением ведомственных нормативных правовых актов, в том числе и в сфере противодействия коррупции.

Однако необходимо учитывать, что ряд норм федеральных законов «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ, «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» от 17 июля 2010 г. № 172-ФЗ, «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ, а также иных федеральных законах, содержащих отдельные антикоррупционные нормы, прямо обязывают соответствующие органы и организации принять нормативные правовые акты для конкретизации и детализации положений действующего антикоррупционного законодательства применительно к сфере организации своей деятельности. Поэтому исполнение возложенной федеральными законами обязанности принятия нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции поднадзорными органами и организациями, проверка соответствия их закону, а также исполнение таких нормативных правовых актов, изданных в развитие положений законодательства о противодействии коррупции, несомненно, входит в предмет прокурорского надзора.
Проведенный анализ позволяет сделать вывод, что каждый федеральный государственный орган должен принять более 30 указанных нормативных правовых актов как в отношении себя, так и в отношении подведомственных организаций, а государственные корпорации, государственные внебюджетные фонды, Банк России, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, муниципальные органы – более 20. Каждая организация в соответствии со ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» должна принять не менее 10 локальных нормативных актов в сфере противодействия коррупции. 
К сожалению, как показывают результаты надзорной деятельности органов прокуратуры Российской Федерации, в полном объеме предусмотренные к принятию нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции в федеральных государственных органах, государственных корпорациях, государственных внебюджетных фондах, Банке России, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, муниципальных органах, в том числе и в федеральных органах исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная служба, до настоящего времени не разработаны и не приняты. 
Что же касается отдельных организаций, в том числе и военных организаций, то результаты прокурорских проверок показали, что подавляющим их большинством допускаются нарушения требований Федерального закона «О противодействии коррупции» в части определения подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, принятия локальных актов по вопросам профилактики коррупционных правонарушений, принятия мер к предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
Всего в 2014 г. прокурорами выявлено более 4 тыс. названных нарушений закона, внесено свыше 2 тыс. представлений, по результатам рассмотрения которых привлечено к дисциплинарной ответственности более 400 лиц, принесено 68 протестов на незаконные правовые акты, в суды направлено 33 иска, 30 лиц предостережены о недопустимости нарушения закона, более 120 лиц привлечены к административной ответственности. 

Меры прокурорского реагирования по данным фактам приняты всеми прокурорами субъектов Российской Федерации, в том числе и Главным военным прокурором
. 

Приведенные выше обстоятельства определяют необходимость создания на научной основе наиболее полного перечня указанных нормативных правовых актов для возможного его использованиями органами прокуратуры Российской Федерации при осуществлении прокурорского надзора в сфере противодействия коррупции в целях выявления полноты и своевременности правового обеспечения противодействия коррупции в различных федеральных государственных органах и организациях независимо от форм собственности, а также для использования этими же федеральными государственными органами и организациями для осуществления антикоррупционной деятельности в пределах имеющейся компетенции. 

Помимо этого, создание указанного перечня создает условия для системного анализа достаточности правового регулирования в сфере противодействия коррупции, разработки предложений по повышению его эффективности и совершенствованию действующего антикоррупционного законодательства. Поэтому в настоящей статье авторами предпринята попытка создания такого перечня, который и предлагается вниманию читателя
. 

Изучение перечня подлежащих принятию федеральными государственными органами нормативных правовых актов
 позволяет классифицировать их на несколько групп.
Так, к первой группе можно отнести нормативные правовые акты, касающиеся вопросов правового статуса государственных и муниципальных служащих, порядка прохождения ими государственной службы, совершения определенных действий и т. п.
Большое значение имеет ведомственный нормативный правовой акт, определяющий квалификационные требования к гражданам, претендующим на замещение государственных должностей и должностей государственной службы. Обязанность его принятия установлена п. 3 ст. 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ, ст. 12 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ, пп. 4 – 5 ст. 33 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» от 28 марта 998 г. № 53-ФЗ как в отношении федеральных государственных гражданских служащих, так и в отношении военнослужащих. 
К рассматриваемой группе также следует отнести: 
– нормативный правовой акт, утверждающий кодекс этики и служебного поведения государственных служащих (военнослужащих и федеральных государственных гражданских служащих);
– нормативный правовой акт, уточняющий порядок передачи подарков, полученных государственными служащими (военнослужащими и федеральными государственными гражданскими служащими) в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, в том числе включающий определение уполномоченного структурного подразделения (уполномоченной организации) государственного органа;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок принятия мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов у работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами.
Ко второй группе нормативных правовых актов следует отнести те из них, которые устанавливают перечни определенных должностей, замещение которых соответствующими лицами влечет возложение на них в целях противодействия коррупции дополнительных обязанностей, ограничений и запретов:
– нормативный правовой акт, определяющий перечень должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
– нормативный правовой акт федерального государственного органа, определяющий перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники, замещающие отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
– нормативный правовой акт федерального государственного органа, определяющий перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых руководители государственных (муниципальных) учреждений обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
– нормативный правовой акт, определяющий должности, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах федеральных государственных органов, и порядок предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования.
К третьей группе нормативных правовых актов следует отнести те из них, которые устанавливают порядок предоставления определенных сведений, информации, уведомлений, подачи заявлений:
– нормативный правовой акт, определяющий порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы и федеральными государственными гражданскими служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок представления гражданами, претендующими на назначение на должности, и работниками, замещающими должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок представления федеральными государственными гражданскими служащими сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок представления работниками, замещающими отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами федеральных государственных органов, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных правонарушений; перечень сведений, которые должны содержаться в уведомлениях, организация проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений определяются представителем нанимателя (работодателем);

– нормативный правовой акт, определяющий порядок уведомления об обращении каких-либо лиц в целях склонения работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, к совершению коррупционных правонарушений;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок поступления обращения гражданина, замещавшего должность федеральной государственной гражданской службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с федеральной государственной гражданской службы;

– нормативный правовой акт, определяющий порядок поступления заявления от федерального государственного гражданского служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
К четвертой группе нормативных правовых актов следует отнести те из них, которые устанавливают порядок проведения различных антикоррупционных проверок:

– нормативный правовой акт, определяющий порядок проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими;
– нормативный правовой акт, утверждающий положение об осуществлении проверки достоверности и полноты представляемых сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отношении лиц, замещающих должности в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять такие сведения;
– нормативный правовой акт, определяющий порядок принятия решения об осуществлении контроля за расходами подконтрольных лиц, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.
Спецификой федеральных органов исполнительной власти, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, в рассматриваемых группах следует признать то, что указанные нормативные правовые акты необходимо принимать как для военнослужащих, так и для федеральных государственных гражданских служащих, что требует учета особенностей правового статуса данных лиц и порядка прохождениями ими государственной службы.

Однако требования законодательства направлены также на противодействие коррупции в отношении лиц, замещающих должности в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, т. е. применительно к военной организации государства речь идет о работниках Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов. Как видно из приведенного перечня
 регламентация прав, обязанностей и особенностей деятельности работников в рамках противодействия коррупции в военной организации государства имеет большое значение и требует соответствующего уровня правового обеспечения, чего, к сожалению, не всегда удается достичь
.
Помимо принятия нормативных правовых актов, законодательство о противодействии коррупции прямо обязывает федеральные государственные органы, в том числе и федеральные органы исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная служба, принимать и ряд организационных мер по противодействию коррупции.

К таким общим мерам, направленным на достижение нескольких целей, в том числе и целей профилактики и предупреждения коррупционных проявлений, можно отнести следующие:

1. Образование конкурсных комиссий для проведения конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы
.
2. Формирование аттестационных комиссий и определение порядка их работы (как для военнослужащих, так и для федеральных государственных гражданских служащих)
.
3. Образование комиссий по служебным спорам и утверждение их составов.
4. Организация внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита (ст. 1602-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации)
.
5. Ротация федеральных государственных гражданских служащих
.
6. Принятие административных регламентов исполнения государственных функций и оказания государственных услуг
.
7. Проведение ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд.

Наряду с общими, предусмотрены и организационные меры специального характера, направленные непосредственно на предотвращение коррупционных проявлений.
В первую очередь необходимо отметить в качестве такой меры принятие плана федерального государственного органа по противодействию коррупции, а также его своевременную корректировку и контроль за выполнением предусмотренных мероприятий.

Другими такими мерами следует признать:

1. Рассмотрение в федеральных органах государственной власти не реже одного раза в квартал вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) соответствующих органов, их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
2. Принятие руководителем федерального государственного органа мер по обеспечению выполнения государственными служащими обязанности в течение двух лет после увольнения с государственной службы при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы и замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более 100 тыс. руб. на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные обязанности государственного служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов.
3. Систематическое проведение федеральными государственными органами оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей федеральной государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, включающее:
– формирование и утверждение перечней коррупционно-опасных функций
; 

– проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации коррупционно-опасных функций;

– внесение уточнений в перечни должностей в федеральных государственных органах, замещение которых связано с коррупционными рисками
;
– мониторинг исполнения должностных обязанностей федеральными государственными служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками;

– минимизация коррупционных рисков либо их устранение в деятельности федеральных государственных служащих;

– рассмотрение на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестационной комиссии) не реже одного раза в год вопросов, связанных с оценкой коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, корректировкой перечней должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, а также результатов мониторинга исполнения должностных обязанностей федеральными государственными служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками.
Явную антикоррупционную профилактическую направленность несут установленные в законодательстве о противодействии коррупции информационные меры, такие как:

1. Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах федеральных государственных органов и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования.
2. Размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах федеральных государственных органов представленных в соответствии с Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» сведений об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, сумма которой превышает общий доход подконтрольного лица, его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки.
3. Размещение перечней услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственных и муниципальных услуг, на официальных сайтах органов, предоставляющих государственные услуги, на сайтах организаций, участвующих в предоставлении государственных и муниципальных услуг, а также в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на едином портале государственных и муниципальных услуг.
Тщательного рассмотрения также требуют вопросы проверки органами прокуратуры Российской Федерации полноты правового обеспечения и достаточности принятия организационных мер в отдельных учреждениях и организациях Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов. 

В соответствии со ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции. В данном случае закон понимает под организацией любую организацию, являющуюся юридическим лицом
. 
Применительно к рассматриваемой теме можно выделить два вида военных организаций.

Первый вид – это организации, создаваемые для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, в которых законом предусмотрена военная служба. Перечень таких организаций можно найти в отдельных нормативных правовых актах федеральных государственных органов
.
Как видно из приведенного перечня нормативных правовых актов, принятие части нормативных правовых актов в целях регулирования противодействия коррупции в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, возложено на сами федеральные государственные органы
. 
Другую часть нормативных правовых актов согласно ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» организации, создаваемые для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, должны принять самостоятельно. Полный перечень таких нормативных правовых актов в соответствии с подп. «р» п. 2 Национального плана противодействия коррупции на 2014 – 2015 гг. поручено определить Правительству Российской Федерации до 1 октября 2014 г.

Как отмечается в научной литературе, такими нормативными правовыми актами могут быть положения о порядке недопущения возникновения и порядке урегулирования конфликта интересов, положения о комиссии по соблюдению требований к трудовой деятельности работников, предотвращению возникновения и урегулированию конфликта интересов
.
До принятия такого перечня Правительством Российской Федерации прокурорам, видимо, при осуществлении надзорной деятельности следует ориентироваться на список нормативных правовых актов, указанный в ч. 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции».
Второй вид – это иные учреждения и организации, хотя и находящиеся в ведении соответствующего федерального государственного органа, в котором законом предусмотрена военная служба, но не причисленные к категории организаций, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами. В них в обязательном порядке подлежат принятию нормативные правовые акты, указанные в ч. 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции», а также (в рекомендательном порядке) нормативные правовые акты, предлагаемые к принятию Методическими рекомендациями Министерства труда и социального развития Российской Федерации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции
.

Таким образом, для обоих видов военных организаций пока обязательным для принятия является список нормативных правовых актов, указанный в ч. 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции»
.

Как и в случае с федеральными государственными органами, отдельные организации (военные организации) должны принимать ряд организационных мер общего и специального характера.
На данном уровне противодействия коррупции общими мерами выступают:

– организация и осуществление внутреннего контроля фактов хозяйственной жизни;
– организация и осуществление внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономическим субъектом, бухгалтерская (финансовая) отчетность которого подлежит обязательному аудиту;
– обязательный аудит (в предусмотренных законом случаях).
Что же касается специальных мер, то в каждой организации может быть принят свой спектр таких мер. В него могут входить организация подготовки работников, в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, правовое и антикоррупционное просвещение, организация взаимодействия со средствами массовой информации и т. д.
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Приложение 1
Перечень нормативных правовых актов, подлежащих принятию федеральными государственными органами
	№
	Содержание нормативного акта, подлежащего принятию
	Правовая основа
	Пример

	1.
	План федерального органа исполнительной власти и иного государственного органа по противодействию коррупции,

его своевременная корректировка на соответствующий период 

и контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных планом


	Подпункты «б», «в», «г» п. 4 Указа Президента Российской Федерации «О Национальной стратегии противодействия коррупции и Национальном плане противодействия коррупции на 2010 – 2011 годы» от 13 апреля 2010 г. № 460,
п. 4 Национальной стратегии противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента Российской Федерации «О Национальной стратегии противодействия коррупции и Национальном плане противодействия коррупции на 2010 – 2011 годы» от 13 апреля 2010 г. № 460,
п. 2 Указа Президента РФ от 11.04.2014 № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы»
	Приказ Минпромторга России «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции Министерства промышленности и торговли Российской Федерации» от 19 мая 2014 г. № 944

	2.
	Рассмотрение в федеральных органах государственной власти не реже одного раза в квартал вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) соответствующих органов их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений


	Пункт 21 ст. 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	

	3
	Нормативный правовой акт, определяющий квалификационные требования к гражданам, претендующим на замещение государственных должностей и должностей государственной службы


	Пункт 3 ст. 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
ст. 12 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ,
п. 3 Указа Президента Российской Федерации «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу работы по специальности для федеральных государственных гражданских служащих» от 27 сентября 2005 г. № 1131,
пп. 4 – 5 ст. 33 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ
	Приказ Минфина России «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей федеральными государственными гражданскими служащими Министерства финансов Российской Федерации» от 25 июня 2012 г. № 88н

	4
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими
	Пункт 3 ст. 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
п. 2 Указа Президента Российской Федерации «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению» от 21 сентября 2009 г. № 1065
	Приказ ФАС России «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению в ФАС» от 19 сентября 2013 г. № 600/13

	5
	Нормативный правовой акт, определяющий перечень должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Пункты 1 и 4 ч. 1 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «а» п. 2 Указа Президента Российской Федерации «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 18 мая 2009 г. № 557
	Приказ Минэкономразвития России «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной гражданской службы в Министерстве экономического развития Российской Федерации, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 16 января 2013 г. № 3

	6
	Нормативный правовой акт федерального государственного органа, определяющий перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники, замещающие отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Пункты 3 и 4 ч. 1 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «а» п. 22 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 г. № 309
	Приказ Министра обороны Российской Федерации «О Перечне должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством обороны Российской Федерации, при замещении которых работники и граждане, претендующие на их замещение, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 3 апреля 2012 г. № 788

	7
	Нормативный правовой акт федерального государственного органа, определяющий перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых руководители государственных учреждений обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Пункты 31 и 4 ч. 1 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
ч. 4 ст. 275 ТК РФ,

Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя федерального государственного учреждения, а также руководителем федерального государственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей» от 13 марта 2013 г. № 208
	Приказ Росстата «Об утверждении перечня должностей, замещаемых на основании трудового договора в Федеральном государственном бюджетном учреждении «Научно-исследовательский институт проблем социально-экономической статистики Федеральной службы государственной статистики», при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых работники обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 15 августа 2014 г. № 519

	8
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, и федеральными государственными гражданскими служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Часть 2 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
ч. 2 ст. 20 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ,
абз. 1 п. 7 Положения, утвержденного Указом Президента Российской Федерации «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» от 18 мая 2009 г. № 559
	Приказ Росавиации «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральном агентстве воздушного транспорта, и федеральными государственными гражданскими служащими Федерального агентства воздушного транспорта сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» от 7 октября 2013 г. № 627

	9
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок представления гражданами, претендующими на назначение на должности, и работниками, замещающими должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Часть 2 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «б» п. 22 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 г. № 309
	Приказ Минфина России «Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на назначение на должности и замещающими должности, включенные в Перечень должностей в организациях, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 20 июня 2013 г. № 58н

	10
	Нормативный правовой акт, определяющий должности, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах федеральных государственных органов и порядок предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования
	Часть 6 ст. 8 и ч. 4 ст. 81 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «а» п. 7 Указа Президента Российской Федерации «Вопросы противодействия коррупции» от 8 июля 2013 г. № 613
	Приказ Минюста России «Об утверждении Перечня должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральных государственных гражданских служащих (работников), а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Минюста России в информационно-телекоммуникационной сети Интернет» от 17 апреля 2014 г. № 79

	11
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальных сайтах федеральных государственных органов и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования и обеспечение размещения указанных сведений
	Часть 6 ст. 8 и ч. 4 ст. 81 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «а», «б» п. 7 Указа Президента Российской Федерации «Вопросы противодействия коррупции» от 8 июля 2013 г. № 613
	Приказ Росфиннадзора «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы финансово-бюджетного надзора и членов их семей на официальных сайтах Росфиннадзора и его территориальных органов и представления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования» от 25 декабря 2012 г. № 520

	12
	Нормативный правовой акт, утверждающий положение об осуществлении проверки достоверности и полноты представляемых сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отношении лиц, замещающих должности в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять такие сведения
	Подпункт «в» п. 22 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 г. № 309
	Приказ Минфина России «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на назначение на должности, и лицами, замещающими должности, включенные в Перечень должностей в организациях, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и соблюдения лицами, замещающими эти должности, требований к служебному поведению» от 24 июня 2013 г. № 61н

	13
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений 
	Часть 5 ст. 9 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	Приказ ГФС России «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных правонарушений» от 17 августа 2009 г. № 258

	14
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок уведомления об обращении каких-либо лиц в целях склонения работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, к совершению коррупционных правонарушений
	Статья 111 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	Приказ ФМС России «Об утверждении Порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральной миграционной службой, к совершению коррупционных правонарушений» от 16 января 2014 г. № 11

	15
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок принятия мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов у работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами
	Статья 111 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	

	16
	Акт, определяющий принятие руководителями федеральных государственных органов мер по обеспечению государственными гражданскими служащими обязанности в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы и замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более 100 тыс. руб. на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного (административного) управления данной организацией входили в должностные обязанности государственного служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Части 1 и 2 ст. 12 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
п. 3 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 21 июля 2010 г. № 925
	Приказ Минэнерго России «Об организации в Министерстве энергетики Российской Федерации работы по ознакомлению лиц, увольняемых с федеральной государственной службы, с требованиями нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции» от 23 сентября 2010 г. № 453

	17
	Порядок поступления обращения гражданина, замещавшего должность федеральной государственной гражданской службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с федеральной государственной гражданской службы
	Подпункт «б» п. 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821
	Приказ Минсельхоза России «О порядке поступления обращений и заявлений, являющихся основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Минсельхоза России и урегулированию конфликта интересов» от 23 января 2014 г. № 19

	18
	Порядок поступления заявления от федерального государственного гражданского служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Подпункт «б» п. 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821
	Приказ Минсельхоза России «О порядке поступления обращений и заявлений, являющихся основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Минсельхоза России и урегулированию конфликта интересов» от 23 января 2014 г. № 19

	19
	Нормативный правовой акт, утверждающий кодекс этики и служебного поведения государственных служащих
	Часть 1 ст. 125 Федерального закона «О противодействии коррупции», федеральные законы «О системе государственной службы Российской Федерации», «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» от 12 августа 2002 г. № 885
	Кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих Министерства финансов Российской Федерации, утвержденный Минфином России 23 марта 2011 г. 

	20
	Нормативный правовой акт, утверждающий положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также порядок формирования таких комиссий в федеральных государственных органах
	Пункт 7 Указа Президента Российской Федерации «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» от 1 июля 2010 г. № 821
	Приказ Минфина России «Об утверждении Положения о комиссии Министерства финансов Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и работников организаций, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, и урегулированию конфликта интересов» от 11 сентября 2013 г. № 92н
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п. 52 Правил осуществления главными распорядителями (распорядителями) средств федерального бюджета, главными администраторами (администраторами) доходов федерального бюджета, главными администраторами (администраторами) источников финансирования дефицита федерального бюджета внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 17 марта 2014 г. № 193
	

	47
	Установление главным распорядителем средств федерального бюджета, главным администратором доходов федерального бюджета и главным администратором источников финансирования дефицита федерального бюджета порядка составления и представления годовой (квартальной) отчетности о результатах осуществления внутреннего финансового аудита
	Статья  1602-1 БК РФ,
п. 57 Правил осуществления главными распорядителями (распорядителями) средств федерального бюджета, главными администраторами (администраторами) доходов федерального бюджета, главными администраторами (администраторами) источников финансирования дефицита федерального бюджета внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 17 марта 2014 г. № 193
	

	48
	Перечень нормативных правовых актов, которые необходимо разработать в целях противодействия коррупции государственным органам, – для организаций, созданных в целях выполнения задач, поставленных перед этими органами
	Подпункт «р» п. 2 Национального плана противодействия коррупции на 2014 – 2015 гг.
	

	49
	Систематическое проведение федеральными государственными органами оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей федеральной государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.

В том числе: 

1) формирование и утверждение перечней коррупционно-опасных функций;

2) проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации коррупционно-опасных функций;

3) внесение уточнений в перечни должностей в федеральных государственных органах, замещение которых связано с коррупционными рисками;

4) мониторинг исполнения должностных обязанностей федеральными государственными служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками;

5) минимизация коррупционных рисков либо их устранение в деятельности федеральных государственных служащих;

6) рассмотрение на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестационной комиссии) не реже одного раза в год вопросов, связанных с оценкой коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, корректировкой перечней должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, а также результатов мониторинга исполнения должностных обязанностей федеральными государственными служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками
	Абзац 4 подп. «и» п. 2 Национального плана противодействия коррупции на 2012 – 2013 гг., утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 г. № 297,

письмо Минтруда России «О проведении оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций» (вместе с «Методическими рекомендациями по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций») от 22 июля 2013 г. № 18-0/10/2-4077
подп. «а» п. 22 и подп «в» п. 23 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 г. № 309
абз. 2 и 4 подп. «с» п. 2 Указа Президента Российской Федерации «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» от 7 мая 2012 г. № 601
	Приказ ФСТЭК России «Об утверждении перечня функций ФСТЭК России, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции» от 21 октября 2013 г. № 126
Приказ Минпромторга России «Об утверждении Перечня коррупционно-опасных функций и должностей в Министерстве промышленности и торговли Российской Федерации» от 27 октября 2014 г. № 2150

	50
	Нормативный правовой акт государственного органа (федерального органа исполнительной власти), утверждающий регламент проведения ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд
	Статья 100 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ,

Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд» от 10 февраля 2014 г. № 89
	Приказ Минюста России «Об утверждении Регламента проведения Минюстом России ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд» от 27 августа 2014 г. № 183

	51
	Внедрение в деятельность подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения «Справки БК» и «Справки ГС»
	Подпункт «в» п. 2 Национального плана противодействия коррупции на 2014 – 2015 гг., утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. № 226
	


Приложение 2
Перечень нормативных правовых актов, подлежащих принятию федеральными государственными органами в целях регулирования противодействия коррупции в отношении работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед этими федеральными государственными органами
	№
	Содержание нормативного акта, подлежащего принятию
	Правовая основа
	Пример

	1
	Нормативный правовой акт федерального государственного органа, определяющий перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники, замещающие отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Пункты 3 и 4 ч. 1 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «а» п. 22 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 г. № 309
	Приказ Министра обороны Российской Федерации «О Перечне должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством обороны Российской Федерации, при замещении которых работники и граждане, претендующие на их замещение, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 3 апреля 2012 г. № 788

	2
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок представления гражданами, претендующими на назначение на должности, и работниками, замещающими должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Часть 2 ст. 8 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ,
подп. «б» п. 22 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 № 309
	Приказ Минфина России «Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на назначение на должности и замещающими должности, включенные в Перечень должностей в организациях, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» от 20 июня 2013 г. № 58н

	3
	Нормативный правовой акт, утверждающий положение об осуществлении проверки достоверности и полноты представляемых сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отношении лиц, замещающих должности в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять такие сведения
	Подпункт «в» п. 22 Указа Президента Российской Федерации «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 2 апреля 2013 г. № 309
	Приказ Минфина России «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на назначение на должности, и лицами, замещающими должности, включенные в Перечень должностей в организациях, находящихся в ведении Министерства финансов Российской Федерации, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и соблюдения лицами, замещающими эти должности, требований к служебному поведению» от 24 июня 2013 г. № 61н

	4
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок уведомления об обращении каких-либо лиц в целях склонения работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, к совершению коррупционных правонарушений
	Статья 111 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	Приказ ФМС России «Об утверждении Порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральной миграционной службой, к совершению коррупционных правонарушений» от 16 января 2014 г. № 11

	5
	Нормативный правовой акт, определяющий порядок принятия мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов у работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами
	Статья 111 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	

	6
	Порядок представления работниками, замещающими отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами федеральных государственных органов, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Часть 2 ст. 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ,
ч. 1 ст. 81 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
	Приказ Спецстроя России «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение отдельных должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед ФАСС, а также работниками, замещающими отдельные должности в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед ФАСС, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» от 20 декабря 2013 г. № 423

	7
	Порядок принятия решения об осуществлении контроля за расходами подконтрольных лиц, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей
	Часть 6 ст. 5 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ
	Приказ Спецстроя России «Об утверждении порядка принятия решения об осуществлении контроля за расходами федеральных государственных гражданских служащих Спецстроя России, работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Спецстроем России, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей» от 9 января .2014 г. № 2


Приложение 3
Перечень нормативных правовых актов, подлежащих принятию организациями
	№
	Содержание нормативного акта, подлежащего принятию
	Правовая основа

	1
	Рассмотрение в организациях, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, не реже одного раза в квартал вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Пункт 21 ст. 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ

	2
	Нормативное определение подразделений или должностных лиц, ответственных за противодействие коррупции
	Часть 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ

	3
	Разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации
	Часть 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ

	4
	Принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации
	Часть 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ

	5
	Предотвращение и урегулирование конфликта интересов
	Часть 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ

	6
	Недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	Часть 2 ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ

	7
	Принятие антикоррупционной политики организации
	Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции

	8
	Разработка и внедрение положения о конфликте интересов, декларации о конфликте интересов
	Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции

	9
	Разработка и принятие правил, регламентирующих вопросы обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства
	Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции

	10
	Введение в договоры, связанные с хозяйственной деятельностью организации, стандартной антикоррупционной оговорки
	Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции

	11
	Введение антикоррупционных положений в трудовые договора работников
	Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции

	12
	Нормативный правовой акт организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, определяющими порядок уведомления работниками такой организации о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, его сдачи, оценки, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации


	Подпункт «б» п. 1 Постановления Правительства Российской Федерации «О распространении на отдельные категории граждан ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции" и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции» от 5 июля 2013 г. № 568,

Постановление Правительства Российской Федерации «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» от 9 января 2014 г. № 10,
абз. 1 пп. «а» п. 4 Национального плана противодействия коррупции на 2012 – 2013 гг.
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� Например, удовлетворены требования Главного военного прокурора об исполнении норм ст. 133 Федерального закона «О противодействии коррупции» руководителями ОАО «Спецремонт», ОАО «Авиаремонт», ОАО «Оборонэнерго», ФГКУ «Южное региональное управление жилищного обеспечения Минобороны России», ФГКУ «Управление финансового обеспечения Минобороны России по г. Москве и Московской области».


� Перечень составлен в форме таблицы, в одном столбце которой указано содержание нормативного правового акта, подлежащего принятию, в другом – нормы закона или иного нормативного правового акта, обязывающего принять такой нормативный правовой акт, и в третьем приведен пример уже принятого нормативного правового акта (кроме приложения 3).
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